
いちのせきＳＤＧｓパートナー情報

関連する主なゴール

 ①「持続可能な経済成⾧及びすべての従業員の働きやすく働きがいのある雇用(ディーセント・

ワーク)を推進する」

・それぞれのライフステージにある社員を支援する職場環境づくり、各種社員教育、健康づく

り、ノー残業デーの確実な推進などの社内環境の整備に取り組んでいます。

・地域に根ざす企業として、工場見学・ものづくり体験教室・インターンの受け入れ、地域ス

ポーツへの貢献、お祭りや地域のイベントへの参加、地域の環境美化活動などを推進していま

す。

 平成19年 「職場風土改革」推進開始／平成20年 「高年齢者雇用開発コンテスト/厚生労働

大臣表彰優秀賞」受賞(全国２位/岩手県初) ／平成25年 「いわて子育てにやさしい事業所

等」認証／平成27年 「いわて健康経営宣言」／平成28年 「いわてイクボス共同宣言」／平

成30年  当社2人目の女性取締役(生産本部⾧)を登用／平成31年 「いわて働き方改革ＡＷＡ

ＲＤ2018/個別プロジェクト賞(子育て支援部門)」受賞／令和1年 「いわて健康経営認定事業

所」認定／令和5年  岩手大学「すずらん基金(女性活躍・ダイバーシティ推進基金)」協定締結

所在地 電話番号 ホームページURL 区分 業種

ＳＤＧｓに関する取り組み

ＳＤＧｓの達成に向けた取組方針

 創業明治44年。歴史と文化に育まれた緑豊かな世界遺産の町「平泉」を拠点とする川嶋印刷は、企業理念である『愛行の実践』に相通ずる「地球上の誰一人取

り残さない」というSDGsの理念に賛同します。働きやすい職場環境の構築、環境保全や社会貢献などに多様に取り組み、地域やお客様とともに持続可能な社

会の実現に努めてまいります。『SDGs事業認定(認定期間：2019年10月18日～2030年12月31日)』一般社団法人日本SDGｓ協会より

ＳＤＧｓの達成に向けた取組内容①

事業者等基本情報

事業者等名称 代表者職・氏名 登録年月日

 川嶋印刷株式会社  代表取締役社⾧・菊地慶高 令和6年5月30日

 岩手県一関市上大槻街３-11  0191-46-4161 https://www.kpc.co.jp/ 法人 製造業



 

ＳＤＧｓの達成に向けた取組内容② 関連する主なゴール

 ②「二酸化炭素の排出及び廃棄物の管理に特別な注意を払い環境上の悪影響を軽減することで

環境保全に貢献する」

・持続可能な社会を築き次の世代に受け継いでいくために、ISO14001のEMS活動を通じて省資

源、省エネ、廃棄物の削減などを推進し、地球温暖化対策に取り組んでいます。

・森林認証制度FSCⓇのCoC認証による用紙の使用などの環境保全への取り組みを推進してい

ます。

 平成14年 「環境マネジメントシステム」登録認証（ISO14001.JQA－EM2200）／平成17年

「プライバシーマーク」付与認定（第A190197（1）号）／平成22年  FSCⓇ(森林管理協議会)

の「CoC(加工・流通過程の管理)」認証取得／平成27年 「いわて地球環境にやさしい事業

所」４つ星認定（17－4－2）／平成29年 「環境大賞」受賞(岩手県県南振興局)／令和4年

岩手県県有林「J-クレジット」売買契約締結／令和6年 岩手県洋野町「Ｊブルークレジット」

売買契約締結

ＳＤＧｓの達成に向けた取組内容③ 関連する主なゴール


